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Ctac neemt strategisch meerderheidsbelang in Purple
Square

's-Hertogenbosch, 17 december 2019 - Business & Cloud Integrator Ctac N.V.
(Euronext Amsterdam: CTAC) heeft een intentieverklaring ondertekend met het oog op de
acquisitie van 70% van de aandelen in Purple Square Management Partners B.V. (Purple
Square), een specialist in Programma- en Projectmanagement en Verandermanagement.

Purple Square is gevestigd in Weert en opgericht in 2014. Het team bestaat momenteel uit
25 project- en programmamanagers Ze zijn zeer ervaren, hoog opgeleid en werken
succesvol aan strategische organisatieveranderingen bij klanten vanuit de invalshoek
People, Process & Platform.

Henny Hilgerdenaar, CEO van Ctac: "Ctac en Purple Square vullen elkaar qua
portfoliomanagement perfect aan. We zijn dan ook zeer verguld met deze belangrijke stap.
De samenwerking biedt synergievoordelen en verbetert ons portfoliomanagement gericht
op een optimale klantbenadering.”

“Purple Square’s omzet bedraagt ruim EUR 5 miljoen op jaarbasis en zal vanaf boekjaar
2020 bijdragen aan de groei van onze Consultancy-activiteiten. De aankoop zal tevens
direct bijdragen aan de EBITDA en winst per aandeel van Ctac”, aldus Pieter-Paul
Saasen, CFO van Ctac.

De oprichter van Purple Square, Wil Daniels, blijft betrokken en behoudt een
minderheidsbelang in Purple Square, waarmee zijn betrokkenheid is gewaarborgd. De
acquisitie wordt grotendeels in contanten afgerekend. Daarnaast zijn afspraken gemaakt
over verwerving van het resterende minderheidsbelang over drie jaar. De verwachting is
dat de overname van het 70%-belang medio januari 2020 wordt afgerond. Purple Square
zal daarbij als onafhankelijk onderdeel van de Ctac groep blijven opereren.

De verkrijging van het meerderheidsbelang in Purple Square past naadloos bij het
business model en in de strategie van Ctac, waarbij Ctac haar klanten toegevoegde
waarde wil bieden bij hun digital transformation journey, niet alleen door het bieden van
de juiste ICT oplossing, maar door actieve betrokkenheid tijdens de business
transformatie.

Ctac’s strategie is er op gericht om leidende posities in te nemen in de domeinen: IT
modernisation, Connected Intelligence, Transformation & Changemanagement, Security &
Trust en Business Transformation.
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Over Ctac

Als Business & Cloud Integrator helpt Ctac haar klanten hun ambities waar te maken. Door
continu te innoveren creéert Ctac daarvoor de benodigde business value. Ctac biedt een
breed portfolio met oplossingen van SAP en Microsoft ‘on any cloud’ en levert diensten op
het gebied van business consultancy, managed services, projecten, learning en
detachering. Daarnaast heeft Ctac een aantal eigen producten waaronder de XV Retail
Suite bestaande uit een omnichannel gedreven Point-of-Sale & Loyalty platform. Ctac
bestaat in 2019 27 jaar en heeft in deze periode ruime ervaring en inhoudelijke kennis
opgebouwd in de sectoren retail, wholesale, manufacturing en real estate. Over 2018
realiseerde Ctac een omzet van 83 miljoen euro.

Ctac heeft op basis van leeftijd, kennis en ervaring een goed gebalanceerd

personeelsbestand. Samenwerken om gemeenschappelijke doelen te bereiken staat hoog
in het vaandel. Ctac is genoteerd aan Euronext Amsterdam (ticker: CTAC) en heeft haar
hoofdkantoor in 's-Hertogenbosch naast vestigingen in Wommelgem (BE) en Parijs (FR).

Bij Ctac werken per ultimo september 2019 395 medewerkers. Meer informatie is te
vinden op www.ctac.nl.
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Financiéle agenda

6 maart 2020 : Publicatie jaarcijfers 2019
30 april 2020 : Publicatie bericht over het eerste kwartaal 2020
13 mei 2020 : Algemene Vergadering van Aandeelhouders

Geen persberichten meer ontvangen of voorkeuren wijzigen? Klik hier.
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